TS
CUERDO N° 2

En la Ciudad de La Rioja,alos catorce  dfasdel mesde marzo del ario

dos mil veinticuatro, se retine en Acuerdo Administrativo el Tribuna] |

Superior de Justicia, bajo la presidencia de la Dra. Gabriela Irina Asfs, con

el objeto de considerar y resolver lo siguiente: MODIFICACION DEL

ARTICULO 75 DEL ESTATUTO DEL PERSONAL DE LA FUNCION

ICIAL, Visto el EP.F.J., Y CONSIDERANDO: I) Que en la Seccién h) del

citado instrumento, en su Art, 759, establece lo siguiente: ..." LICENCIA SIN
GOCE DE SUELDO: ARTICULO 75° En el transcurso de cada decenio el
agente podr4 gozar de licencia sin remuneracién por el término de un arno
continuo o fraccionado en dos (2) periodos. El término de licencia no usado
en un decenio, no podrd acumularse al siguiente. Para tener derecho a esta
licencia en distintos decenios, deben transcurrir un plazo minimo de dos
anos entre la terminacién de una y la iniciacién de otra. El Tribunal
Superior podréd conceder licencia sin remuneracién en casos de fuerza
mayor o graves asuntos de familia, debidamente comprobados, por un
término que no exceda de tres meses en el arfio calendario”- II) Que el
condicionamiento temporal a que hace referencia la normativa supra citada
(..." el transcurso de cada decenio...”), a fin de poder hacer uso de la licencia
que autoriza el Articulo 75, no encuentra sustento real al dia de la fecha, por
cuanto el fundamento de las licencias sin goce de haberes consiste en
permitir a los trabajadores ausentarse temporalmente del trabajo por
razones personales, familiares, de salud u otras, sin recibir remuneracion,
pero manteniendo su relacién laboral. Esto, con el objeto de brindar
flexibilidad a los trabajadores sin que ello resulte en la pérdida de su
empleo. - III) Asimismo se observa que en la mayoria de los instrumentos
normativos similares de otras reparticiones publicas (a modo
ejemplificativo Ley N° 3870 de la Administracién Publica de la Provincia de
La Rioja, Art. 49 inc. b); dicho condicionamiento temporal no se halla
contemplado. -IV) Que, a fin de ser consecuente con lo analizado
precedentemente, este Cuerpo considera necesario modificar la redacciég_
del Artfculo 75 del Estatuto del Personal de la Funcion Judicial, eliminando
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de dicha redaccién el condicionamiento temporal a que queda su_!tit_o_‘_-‘l_‘_lj’___

deTa pertinente licencla; quedando con dicha modificacién, redactado dela

slgulente manera: ."LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO: ARTICULO 75° Los
agentes y Funcionarios podrén solicitar fundadamente licencia sin goce de
haberes por un término no mayor a cinco (5) aros, continuos ©
discontinuos. EI Tribunal evaluara y en su caso concederd la misma’.- V)
Por ello y en atencién a lo dispuesto por el Art. 138 de la Constitucion
Provincial y el art. 47 inc. 2 de la Ley Organica de la Funcién Judicial, este
Tribunal Superior de Justicia, en uso de las facultades que le son propias;

RESUELVE: 12) MODIFICAR el Art. 75 del Estatuto del Personal de la

Funcién Judicial conforme los considerandos precedentemente expuestos,
el que quedara redactado de la siguiente manera: “LICENCIA SIN GOCE DE
SUELDO: ARTICULO 75° Los agentes y Funcionarios podran solicitar
fundadamente licencia sin goce de haberes por un término no mayor a cinco
(5) anos, continuos o discontinuos. El Tribunal evaluara y en su caso
concedera la misma”.- 22) ORDENAR que lo dispuesto en el presente
Acuerdo Administrativo tendra vigencia a partir de su firma, y respectiva

notificacién por cualquier medio idéneo. 32) Por Secretaria Administrativa

-Direccion de Recursos Humanos- efectiense las comunicaciones

ertinentes. - Protocolicese y hagase saber. Asf lo dispusieron y firmaron
Eor ante mi de lo que doy fe. -

Dra. Gabriela |. Asis
PRESIDENTA
TRIBUNAL SUPERI

ECRETARIO ADMINISTRATIVO
ALSURERIOR-DEJUSTICIA
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